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"DESARROLLANDO CULTURA DE TRABAJO EN EQUIPO

Bl OBJETIVO:

Facilitar el desarrollo de una cultura de trabajo en equipo,
a través de la unificacion de conceptos teoricos y la puesta
en practica de los mismos.

Modificar la conducta grupal, a través de la
puesta en practica de nuevos habitos de trabajo,
en forma dirigida y monitoreada.

B METODOLOGIA:

Combinacion de un taller de integracion y dinamicas vivenciales
con sesiones teorico / practicas que le permiten al participante,
poner en ejecucion el conocimiento adquirido.

"CONTENIDO TEMATICO”

= Administracion del cambio = Cohesion

+ Formando el equipo » Comunicacion
= Mision — Vision » Resolucion de Conflictos
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